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Aos vinte e dois dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e um, às dez horas e quinze minutos, 1 

via videoconferência, deu-se início a décima primeira reunião ordinária da Comissão Intergestores 2 

Regional da Baia da Ilha Grande. Estiveram presentes os membros da Secretaria de Estado de Saúde do 3 

Rio de Janeiro (SES): Ana Luiza Latini de C. e M. Tibau - Representante do Nível Central da SES/RJ; 4 

Izabela Ribeiro - Representante da Assessoria de Regionalização da SES/RJ; Graciella Pagliaro - 5 

Coordenação de Ações Em Saúde para Populações em Situação de Vulnerabilidade/SAPV/SES; Tatiana 6 

Bozza – Representante da SAECA/SES; Isabel Meschesi Pinheiro - Secretária Executiva da Comissão 7 

Intergestores Regional da Baia da Ilha Grande (CIR/BIG); Andréia Garcia Gonçalves - Assistente da 8 

Secretaria Executiva da Comissão Intergestores Regional da Baia da Ilha Grande (CIR/BIG); 9 

Melquesedec Alves - Coordenação da Central de Regulação do Médio Paraíba e BIG e Beatriz Dias – 10 

Coordenadora do NDAVS/BIG; Secretaria Municipal de Saúde de Angra dos Reis: Glauco Fonseca de 11 

Oliveira - Secretário Municipal de Saúde; Luciana Rossinol Silva - Suplente do Secretário de Saúde; 12 

Cláudia Lemos - Coordenadora da CIES/BIG; Secretaria Municipal de Saúde de Mangaratiba: Sandra 13 

Castelo Branco Gomes - Secretária Municipal de Saúde; Secretaria Municipal de Saúde de Paraty: 14 

Eloá de Moraes - Representante da secretária municipal de saúde. A representante de nível central da SES 15 

deu início à décima primeira reunião ordinária da CIR com o item de APRESENTAÇÃO: 1. I Jornada 16 

Educativa sobre Saúde Indígena (SAPV/SES): Pauta solicitada pela Coordenação de Ações em Saúde 17 

para Populações em Situação de Vulnerabilidade a fim de apresentar aos gestores a proposta da I Jornada 18 

Educativa sobre Saúde Indígena. A representante da SAPV fez uma breve apresentação destacando os 19 

seguintes itens: Público alvo, sendo os Profissionais de todos os níveis da Atenção à Saúde dos 20 

municípios, SESAI e indígenas; proposta de acontecer no município de Angra dos Reis nos meses de 21 

março e abril e em Paraty nos meses de maio e junho. Será em formato híbrido, sendo 07 semanas, 03 22 

horas em cada encontro remoto. Previsão de dois dias presenciais, um no próprio território, outro no Rio 23 

de Janeiro na Mostra Estadual dos municípios. A Sra.Graciela destacou a importância dos municípios 24 

confirmarem um técnico para serem seus pontos focais. Até o momento há a indicação do município de 25 

Angra dos Reis sendo a senhora Karla dos Programas Especiais, sendo confirmado pelo gestor. Aguarda a 26 

indicação do município de Paraty. 2. PPI dos municípios da região da BIG (SAECA/SES): Pauta 27 

solicitada pela SAECA a fim de mobilizar cada região de saúde a discussão sobre a atualização da 28 
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Programação Pactuada Integrada (PPI). A ideia é que cada município faça a visualização dos seus 29 

prestadores, dos recursos destinados para cada procedimento. Este trabalho também deverá apontar 30 

procedimentos que não estão sendo atendidos devidamente, tendo que identificar outros executores para 31 

tentar fazer um remanejamento. A técnica da SES destacou que normalmente a demanda é maior do que a 32 

oferta e terão alguns procedimentos que tem dificuldade de executores. A senhora Tatiana apresentou 33 

algumas planilhas, fez algumas seleções por filtro para demonstrar a utilização aos gestores. A secretária 34 

executiva da CIR/BIG informou que está marcada para o dia 29/11 a próxima reunião de Regulação e com 35 

isso poderiam fazer o levantamento para ser discutidos. Os gestores convidaram a técnica da SAECA para 36 

tentar participar desta reunião com os técnicos tendo esta pauta como única e auxiliar a discussão. A 37 

técnica da SAECA se colocou à disposição para participar, definindo uma data posteriormente. 3. 38 

Panorama COVID na região (NDAVS/BIG): A Coordenadora do NDAVS/BIG fez uma breve 39 

atualização das informações da região sobre a pandemia e do cenário epidemiológico, destacando 40 

pequeno aumento na região dos casos de COVID em relação às demais regiões do Estado. Sobre o Lira 41 

informou que todos os municípios enviaram, porém o Estado não estava conseguindo visualizar os dados 42 

de Mangaratiba e de Angra dos Reis. Sobre as arboviroses na região, quanto à Dengue houve aumento no 43 

número de casos nas regiões Metropolitana I, Baixada Litorânea e Médio Paraíba, sendo que em todas as 44 

outras, houve redução. Na região da BIG são 58 casos, 41 confirmados e nenhum óbito; Chikungunia 45 

houve redução no número de casos em todas as regiões, sem exceção. Na região são 10 casos, 04 46 

confirmados e nenhum óbito; Zika houve aumento no número de casos nas regiões Norte, Noroeste 47 

Fluminense e Baía da Ilha Grande. Na região são 08 casos, 01 confirmados e nenhum óbito. Sobre o 48 

Cenário COVID-19, no município de Angra dos Reis pelo TABNET são 18.096 casos confirmados com 49 

558 óbitos, pelo boletim do município são 19.049 com 562 óbitos; no município de Mangaratiba pelo 50 

TABNET são 3.507 casos confirmados com 169 óbitos, pelo boletim do município são 4.034 com 134 51 

óbitos e no município de Paraty pelo TABNET são 3.780 casos confirmados com 92 óbitos, pelo boletim 52 

do município são 4.531 com 120 óbitos. Vacinação COVID-19: A coordenadora informou que fez a 53 

pesquisa por município de residência e com isso deu uma diferença muito grande. Precisa se atentar a 54 

forma de pesquisa. Informes: Campanha Multivacinação nos municípios; Recebimento de Teste antígeno 55 

para COVID os municípios já agendaram a retirada, talvez tenha outra entrega; Novo prazo para entrega 56 
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da planilha do cofinanciamento COFIS até dia 30/11/21; Capacitação para médicos e enfermeiros para 57 

atendimento a casos de acidentes com animais peçonhentos em 24/11/21 pela plataforma ZOOM (email 58 

em 03/11/21). Passando para o item PACTUAÇÃO: 1. Aprovação da Ata da 10ª Reuniões Ordinárias 59 

da CIR/BIG de 2021: A minuta da Ata foi disponibilizada aos gestores por e-mail com a antecedência 60 

prevista no Regimento Interno da CIR, para sugestões de inclusões e revisão de texto e posterior 61 

aprovação nesta Plenária. A representante de Angra dos Reis informou que enviou dois itens para 62 

correção. Após discussão os técnicos consideraram este item pactuado. 2. Cronograma de reuniões CIR 63 

2022: Pauta solicitada pela Assessoria de Regionalização a fim de pactuar o cronograma de reuniões das 64 

CIR e CT das regiões para 2022. A secretária executiva da CIR/BIG apresentou a proposta do calendário 65 

para apreciação dos técnicos ficando pactuadas as seguintes datas: CT 17/01 e CIR 24/01; CT 11/02 e 66 

CIR 16/02; CT 18/03 e CIR 23/03; CT 19/04 e CIR 25/04; CT 24/05 e CIR 30/05; CT 22/06 e CIR 27/06; 67 

CT 20/07 e CIR 27/07; CT 24/08 e CIR 30/08; CT 21/09 e CIR 30/09; CT 14/10 e CIR 21/10, CT 18/11 e 68 

CIR 23/11; CT 12/12 e CIR 16/12. Não sabemos se será presencial ou se continuaremos por 69 

videoconferência. A secretária municipal de Mangaratiba sugeriu que as reuniões voltassem a serem 70 

presenciais, tomando as devidas medidas de precaução, pois a maioria dos técnicos foram vacinados. A 71 

secretária executiva da CIR/BIG informou que ficou de entrar em contato com a Assessoria para orientar 72 

sobre este assunto. Após análise, os gestores consideraram este item pactuado. 3. Matriz Regional de 73 

Educação Permanente da BIG (CIES/BIG): Pauta solicitada pela CIES/BIG a fim de pactuar a matriz 74 

regional de educação permanente da BIG para o ano de 2022. A coordenadora da CIES/BIG informou que 75 

a CIES tentou atualizar a partir da matriz anterior os temas de acordo com os produtos das oficinas 76 

regionais e estaduais. Falou do processo de reuniões consecutivas com as áreas técnicas elencadas como 77 

prioritárias, da dificuldade de participação efetiva dos técnicos de cada área. Após esse processo, tendo 78 

em vista também o prazo dado pela área técnica de educação permanente da SES para pactuação em CIR, 79 

tentaram realocar os recursos regionais ainda não executados, excluir o que não apareceu mais como 80 

prioridade no momento e incluir a realidade atual. A atual proposta apresenta a Oficina para Qualificação 81 

do Preenchimento das Fichas de Notificação Compulsória (Violência e doenças de notificação 82 

compulsória); Oficina de Acolhimento e Processo de Trabalho em Saúde: Classificação de Risco, 83 

prevenção e Atenção à pessoa em situação de Violência; Curso AIDPI Neonatal; Realizar I Mostra 84 
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Regional de Educação Permanente em Saúde - Experiências Exitosas; Curso em Suporte Avançado de 85 

Vida em Pediatria; capacitação em Saúde da Mulher, Prevenção do Câncer de Colo de Útero e de  Mama 86 

e II Mostra Regional de Educação Permanente em Saúde - Experiências Exitosas. A coordenadora propôs 87 

realizar a I Mostra Regional de Educação Permanente em Saúde da BIG para trazer as experiências 88 

exitosas da região. A ideia é realizar anualmente estas mostras, para dar visibilidade e valorizar o grande 89 

número de experiências fantásticas da nossa região. Após discussão os técnicos decidiram pactuar ad 90 

referendum a matriz regional da EPS para o ano de 2022. Passando para o item III INFORMES. 1. 91 

Definição da sede do serviço de certificação de óbito na região da BIG: Pauta solicitada pela 92 

secretária executiva da CIR/BIG para relatar aos gestores o andamento da discussão ocorrida no GT, onde 93 

houve levantamento dos dados relacionados ao recurso para contratação de profissionais, estimativa de 94 

óbitos na região, problemas relacionados à distância territoriais e ideias propostas para as equipes. A 95 

representante do município de Angra dos Reis elaborou um documento com o levantamento dos custos 96 

com a contratação de cada profissional (médico, motorista e assistente social), estimativa de custo do 97 

combustível, considerando a equipe baseada em Angra dos Reis com sede na Jacuecanga.  Destacou a 98 

Deliberação CIB-RJ nº 6.483, de 12 de agosto de 2021 - Pactua Implantação da Rede Regional de 99 

Certificação de Óbito no Estado do Rio de Janeiro, ocorridos em domicílio, sem assistência médica, por 100 

causa natural. Deu destaque ao valor do repasse, óbitos (causas múltiplas de mortalidade) ocorridos na 101 

Região da BIG, contratação de equipes, estimativas de valores para o custeio da sede regional, proposta 102 

da sede ficar na Central de Regulação de Leitos, no Bairro de Jacuecanga, em Angra dos Reis, 103 

levantamento da estimativa da distância percorrida a partir da base para cada município. Por este estudo 104 

apresentado, o recurso repassado consegue suprir a maior parte dos custos do serviço. O GT precisa 105 

elaborar posteriormente um protocolo de atendimento da equipe de Certificação de Óbito; propor fluxo da 106 

equipe sentinela; pensar no fluxo para atendimento na Ilha Grande; podendo elencar os macro problemas 107 

junto com a atenção básica e na RUE; fazer o monitoramento semestral dos atendimentos; reafirmar a 108 

parceria dos outros 02 municípios não sede para complementar a eficiência do serviço. A representante do 109 

município de Angra dos Reis informou que o secretário está de acordo em pactuar a sede no município se 110 

os outros dois municípios concordarem. Após apresentação e discussão dos gestores, o item de informe 111 

passou para o item de pactuação e todos consideraram pactuado o serviço de verificação de óbito na BIG, 112 
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sediado no município de Angra dos Reis. 2. Solicitação de informações sobre as Centrais Municipais 113 

de Regulação (Superintendência de Regulação SES): Pauta solicitada pela Superintendência de 114 

Regulação da SES. A secretária executiva informou que encaminhou um e-mail solicitando o 115 

levantamento das seguintes informações das centrais municipais de regulação: Responsável pela Central 116 

Municipal; Quadro de funcionários e vínculos; Função; Endereço; Telefone e E-mail. Os técnicos 117 

solicitaram que fosse reenviado o e-mail para dar andamento na solicitação. 2. Informes CIB/RJ e 118 

COSEMS/RJ: Pauta apresentada pela apoiadora regional do COSEMS Sra. Dillian Hill, porém a mesma 119 

estava de férias. A secretária executiva da CIR/BIG apresentou os informes referentes da CIB/RJ e do 120 

COSEM/RJ dando destaque aos seguintes itens: Controle de processos de pagamentos dos 121 

Cofinaciamentos SES-RJ: apresentou a situação atual de repasse dos financiamentos estaduais, sendo 122 

DCNTs 1ª, 2ª e 3ª fases já pago, e DCNTs 4ª fase já na Chefia de Gabinete (08/07) já com disponibilidade 123 

orçamentária; PREFAPS: Emitido PD de 30/agosto/2021, Rede Cegonha: PDs emitida em 23/07 e 23/08; 124 

COFI-RAPS: Na SUPAPPSV em 14/09/2021; UTI Covid - abril já pago; UTI Covid - maio Autorização 125 

de pagamento em 10/09/2021; UTI Covid - Junho já Emitido NAD em 09/09/2021 e NE em 10/09/2021; 126 

UTI Covid - Julho já Na SAECA em 09/08/2021; PAHI com despacho de execução de PDs em 127 

10/09/2021; UPA Resolução SES-RJ nº2249/2021: já pago jan a julho/2021; Emitido PD de agosto/2021; 128 

SAMU: Resolução SES-RJ nº2254/2021: Na Chefia de Gabinete e Divisão de Publicação em 31/08/2021; 129 

SAFIE pago até agosto. CIB: 3. Informes Grupos de Trabalho (SE CIR/BIG): Pauta apresenta pela 130 

Secretária Executiva a CIR/BIG, a fim de apresentar os principais encaminhamentos e discussões 131 

ocorridas nos grupos de trabalho ao longo do respectivo mês. A secretaria executiva da CIR/BIG 132 

informou que no mês de novembro ocorreram as seguintes reuniões: CIES: discutiram sobre a matriz de 133 

EP 2022/2025 com dificuldades de definir as ações; Rede Cegonha: dificuldade de participação ativa dos 134 

técnicos municipais no grupo. Discutiram sobre os leitos GAR da região e liberação de leitos junto a UTI 135 

neonatal. A ideia é que o município assuma os leitos da regulação regional. A representante de Angra 136 

informou que no momento a Central de regulação municipal está regulando apenas os leitos COVID, mas 137 

estão em andamento com o processo para regular todos os leitos regionais. GT RUE: o grupo realizou a 138 

reunião de forma presencial em novembro. Ressaltaram a necessidade de definir o perfil do HMJ e da 139 

Santa Casa para a região, definindo referência e contra referência e da importância da participação das 140 
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instituições hospitalares neste grupo condutor. Não havendo nada mais a declarar, eu, Andréia Garcia 141 

Gonçalves, Assistente da Secretaria Executiva da CIR/BIG lavrei e assinei a presente ata. 142 
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