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Aos vinte e nove dias do mês de março do ano de dois mil e dezenove, às onze horas, no Iate Clube de 1 

Itacuruça, localizado na Avenida Itaguaí, Itacuruça – Mangaratiba deu-se início à terceira reunião 2 

ordinária da Comissão Intergestores Regional da Baia da Ilha Grande. Estiveram presentes os membros 3 

da Secretaria de Estado de Saúde do Rio de Janeiro (SES): Ana Luiza Latini - Representante de nível 4 

Central da SES/RJ, Isabel Meschesi Pinheiro – Secretária Executiva da Comissão Intergestores Regional 5 

da Baia da Ilha Grande (CIR/BIG); Andréia Garcia - Assistente da Secretaria da Comissão Intergestores 6 

Regional da Baia da Ilha Grande (CIR/BIG); Melquezedec Alves: Representantes da Regulação do 7 

Médio Paraíba e Wendy Davies Representantes da Regulação estadual Secretaria Municipal de Saúde 8 

de Angra dos Reis: Luciana Rossinol Silva– suplente do secretário municipal de saúde; Adilson – 9 

Representante do Núcleo de Estudos de Urgência da BIG e Cláudia Lemos – coordenadora da educação 10 

permanente; Secretaria Municipal de Saúde de Paraty: Maria Cláudia Nogueira - suplente do 11 

secretário municipal de saúde; Secretaria Municipal de Saúde de Mangaratiba: Jorge Luis Mendonça 12 

– Secretário Municipal de Saúde; David Rodrigues de Moraes – representante do Controle e Avaliação, 13 

Eduardo Mair – superintendente de vigilância em saúde; COSEMS/RJ: Dillian Duarte Hill e 14 

convidados; Convidados: assessora técnica do Ministério da Saúde: Fernanda Rodrigues da Guia e 15 

representantes do Hospital da Japuíba de Angra dos Reis: Janaína costa de Jesus. Deu início à reunião 16 

com o item APRESENTAÇÂO: Informes COSEMS/RJ: Pauta apresentada pela apoiadora regional 17 

do COSEMS Sra. Dillian Hill, a fim de apresentar os informes referentes ao COSEMS/RJ, destacando 18 

os seguintes itens: APRESENTAÇÂO: 1. Informes COSEMS/RJ: Portaria 339 referente ao prazo 19 

para homologação do instrumento de planejamento no SIOPS até dia 31 de março; Informe sobre o 20 

Seminário Regional de Assistência Farmacêutica que será realizado em Angra dos Reis dia 04 de abril 21 

para gestores e coordenadores da Assistência Farmacêutica; Nota do DigiSUS sobreapresentação do 22 

RAG em meio físico e apresentação ao Conselho para apreciação; foi informado sobre a pauta na CIB 23 

da intenção de habilitação do UNACOM no HGJ; Emendas Parlamentares devem ser incluídas no 24 

sistema até dia 31 de março.    2. Tabulações de informação em saúde, atualizações para 2019: Foi 25 

informado do processo de atualização da página oficial da SES/RJ para reestruturar a área de informação 26 

e monitoramento da SES. O TABNET voltou com um novo formato de acesso, de acordo com as 27 

demandas do Estado, a parte dos dados relativos ao perfil demográfico por município; estatísticas vitais; 28 
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doença e agravos de notificação; assistência ambulatorial e hospitalar já estão atualizados. 3.Cenário 29 

epidemiológico de Arboviroses e Febre Amarela: informar sobre o cenário epidemiológico de 30 

Arboviroses e Febre amarela. O representante da vigilância em saúde do município de Mangaratiba 31 

informou que há 146 casos de chikungunya confirmados, 38 casos de dengue, 03 de ZIKA e 01 caso de 32 

dengue tipo II.   4. Diagnóstico precoce ao registro do câncer infanto-juvenil/ Capacitação de 33 

profissionais de saúde e registradores de câncer da rede SUS (RJ): informar sobre a Capacitação de 34 

profissionais de saúde e registradores de câncer da Rede SUS (RJ) para o diagnóstico precoce ao registro 35 

do câncer enfanto-juvenil. O objeitvo é capacitar 1.600 profissionais de saúde da Estratégia de Saúde da 36 

Família e capacitar 80 registradores de câncer dos hospitais que possuem RHC no estado. A proposta é 37 

de capacitar uma turma de 40 profissionais de saúde na BIG, sendo 3 dias de capacitação, 06 módulos 38 

temáticos, 24 horas de curso para médicos e enfermeiros, 20 horas curso para os demais profissionais de 39 

saúde. Toda a parte administrativa e o transporte dos docentes serão desenvolvidos pelo Instituto 40 

Desiderata.  O município deverá atender a contra-partida: Sala com ar-condicionado, cadeias móveis 41 

(preferencialmente) e Datashow, Almoço para docentes e coordenador da capacitação e Identificar um 42 

enfermeiro da ESF para dar a aula ESF e a criança com câncer. A representante do Instituto esteve 43 

presente na última CIES e há prevista uma turma em Agosto. 5. Credenciamento de Unidade de 44 

Assistência de Alta Complexidade em Traumato-Ortopedia em Angra dos Reis (SMS Angra dos 45 

Reis): Pauta solicitada na CIR de fevereiro para o município de Angra apresentar o rol de procedimentos 46 

ofertados e a forma de regulação para esta Unidade. A representante do Hospital da Japuíba realizou 47 

uma explanação com base na Portaria em vigor, a respeito dos serviços realizados pela Unidade de 48 

Assistência de Alta Complexidade, sendo serviço de ortopedia, ortopedia pediátrica e de urgência. Foi 49 

apresentada a atual produção do hospital e sua rede e unidades encaminhadoras. A representante 50 

apresentou ainda o quantitativo de leitos disponibilizados para clínica ortopédica e cirúrgica; a estrutura 51 

física mínima para habilitação do serviço e finalizando com os parâmetros de procedimentos para 52 

habilitação de 18 leitos e impacto financeiro: Habilitação de 18 Leitos, realizar 40 cirurgias/leito/ano (no 53 

mínimo), 40 procedimentos x 18 leitos= 720 cirurgias/ano para 18 leitos, entre outros.  A representante 54 

do município de Angra dos Reis informou que a ideia é discutir o fluxo para regulação dos leitos no 55 

grupo de trabalho do planejamento. A sugestão da apoiadora do COSEMS/RJ é montar um grupo de 56 
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trabalho de Regulação para discutir o fluxo. 6. Cartilha do Sistema Estadual de Regulação Pauta 57 

solicitada pela Assessoria de Regionalização com o objetivo de apresentar a Cartilha do Sistema 58 

Estadual de Regulação. A representante da Regulação da SES informou que o Sistema Estadual de 59 

Regulação está sendo reestruturado e apresentou a Cartilha disponibilizada via e-mail que contêm o 60 

passo a passo para guia do solicitante e do regulador, tanto para módulo ambulatorial como para módulo 61 

internação.  Passando para o item de PACTUAÇÃO. Aprovação da Ata da 2ª Reunião Ordinária da 62 

CIR/BIG de 2019. A secretária-executiva da CIR/BIG informou que encaminhou por e-mail as atas 63 

com as correções solicitadas. Após análise, os gestores consideraram este item pactuado. 2. Atualização 64 

do Protocolo Regional de Urgência e Emergência da Região da BIG (RUE): Pauta solicitada pelo 65 

Grupo Condutor de Urgência e Emergência da região com o objetivo de pactuar com os gestores o 66 

Protocolo Regional de Urgência e Emergência da região. O representante do NEU apresentou o 67 

Protocolo destacando alguns itens: desde 2014 o grupo de trabalho da RUE está fazendo uma leitura da 68 

rede, o que precisa ser feito para melhorar o fluxo de atendimento às urgências e emergências. O 69 

objetivo é a definição de normas que estabeleçam níveis de competências, limite e perfil de todos os 70 

serviços de saúde do Sistema (Unidades de Atenção Básica, UPA, SAMU, Rede hospitalar). Falou 71 

também da regulação médica das urgências e emergências, Tipos de Regulação, Níveis de Urgência, 72 

Pontos de Divergência e nós críticos. A secretária executiva da CIR informou que um nó crítico que foi 73 

abordado no Gt foi a falta de assistência às gestantes pelo Hospital da Praia Brava que está dificultando 74 

o atendimento e impactando na rede de urgência do 4º distrito e que devido a distância e tempo resposta 75 

do SAMU e Bombeiros às usuárias há dificuldade neste tipo de atendimento. Houve discussão sobre o 76 

quantitativo de atendimentos do Hospital da Praia Brava onde solicitaram estes números, assim como o 77 

quantitativo atendido na Santa Casa e também no Hospital de Paraty.  O técnico comunicou que o 78 

Hospital não vem dando o suporte à RUE como contrapartida acordada pela licença ambiental. Eles 79 

informaram que não iriam mais atender a obstetrícia. A rede necessita de acolhimento da unidade de 80 

Praia Brava. Fica o pedido aos gestores para que o Hospital fique como referência do 4º distrito, pois 81 

fecharam a porta sem consultar a rede. Após explanação do Protocolo, os gestores pactuaram o mesmo. 82 

3. Número de Vagas para os Cursos de Capacitação do Plano de Enfrentamento à SC2 e 83 

STORCH: Pauta solicitada pela CIES/BIG e pela Assessoria de Regionalização com o objetivo de 84 
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pactuar com os gestores o local da capacitação e a distribuição de vagas para as seguintes capacitações: 85 

AIDPI criança para médicos e enfermeiros da BIG (25 profissionais); AIDPI neonatal (25 profissionais); 86 

Capacitação em Estimulação Precoce para Atenção Básica usando metodologia “Caixas e bacias” (25 87 

profissionais); Capacitação em Estimulação Precoce para fisioterapeutas, fonoaudiólogos e terapeutas 88 

ocupacionais (35 profissionais) e Capacitação em Cuidado Biopsicossocial (35 profissionais).  As 89 

capacitações serão realizadas no município de Angra dos Reis. Após análise os membros chegaram a 90 

seguinte distribuição: AIDPI criança: Angra dos Reis ficou com 16 vagas, Mangaratiba com 06 vagas e 91 

Paraty com 04 vagas; AIDPI neonatal: Angra dos Reis ficou com 16 vagas. Mangaratiba com 06 vagas e 92 

Paraty com 04 vagas; Estimulação Precoce para Atenção Básica usando metodologia “Caixas e bacias”: 93 

Angra dos Reis ficou com 17 vagas, Mangaratiba com 04 vagas e Paraty com 04 vagas; Estimulação 94 

Precoce para fisioterapeutas, fonoaudiólogos e terapeutas ocupacionais: Angra dos Reis ficou com 23 95 

vagas, Mangaratiba com 06 vagas e Paraty com 06 vagas e Capacitação em Cuidado Biopsicossocial: 96 

Angra dos Reis ficou com 23 vagas, Mangaratiba com 06 vagas e Paraty com 6 vagas. 4. Pactuar as 97 

metas e indicadores municipais para o ano de 2019 (SES/RJ): Pauta solicitada pela Assessoria de 98 

Regionalização e pela Assessoria Técnica do Pacto Interfederativo/Assessoria de Planejamento para 99 

discussão com vistas à pactuação das metas dos indicadores municipais do SISPACTO 2019. Os 100 

gestores pactuaram as metas para 2019 e ficaram de enviar os documentos com as metas de cada 101 

município assinadas e carimbadas por cada gestor até a próxima quarta-feira. INFORMES: A 102 

representante do Nível Central falou sobre o documento do diagnóstico regional, que agora o grupo 103 

precisa sentar e discutir como ficou o produto final. Informou que já houve avanços em algumas 104 

questões sendo interessante uma revisão. A secretária-executiva da CIR/BIG informou que foi feita a 105 

inclusão de duas pautas: Atualização dos Representantes da CIES/BIG (CIES/BIG): pauta foi 106 

solicitada pela coordenação da CIES/BIG para formalizar aos gestores que após discussão no grupo da 107 

CIES/BIG, as representantes confirmaram a permanência da senhora Cláudia Lemos como titular e a 108 

senhora Lindalva Guerra como suplente para participarem do GT/SES de apoio às CIES regionais. 109 

Atualização dos Representantes da Coordenação da RAPS (RAPS/BIG): pauta foi solicitada pelo 110 

grupo Condutor da RAPS para formalizar aos gestores que após discussão no grupo as representantes 111 

indicaram a senhora Luíza Araújo G. Flórido do município de Mangaratiba como titular e a senhora 112 
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Eline Mutti Magalhães Fontes do município de Paraty como suplente para representarem a coordenação 113 

deste grupo. 1.Cancelamento de atendimentos da Clínica Central de Nova Iguaçu pelo SUS (SMS 114 

de Angra dos Reis): Pauta solicitada pelo município de Angra dos Reis com o objetivo de informar 115 

sobre o e-mail recebido pela Clínica de Central de Nova Iguaçu comunicando o cancelamento dos 116 

atendimentos SUS. 2. Remanejamento PPI oftalmologia de Nova Iguaçu para Duque de Caxias 117 

(SMS de Angra dos Reis): Pauta solicitada pelo município de Angra dos Reis com o objetivo de 118 

solicitar o remanejamento de PPI de oftalmologia de Nova Iguaçu para Duque de Caxias. A 119 

representante do município de Angra dos Reis informou que nessa semana houve uma reunião na 120 

SAECA/SES com os municípios da BIG e com o gestor de Nova Iguaçu, informando da realização do 121 

credenciamento de um novo prestador no município e a previsão é de manter o município prestador. A 122 

proposta é de antes do dia 14 fazer uma visita ao novo prestador e alinhar o serviço. Por hora, Angra dos 123 

Reis irá manter temporariamente o município de referência. 3. Remanejamento PPI oftalmologia 124 

(SMS de Paraty) Pauta solicitada pelo município de Paraty com o objetivo de solicitar o 125 

remanejamento de PPI de oftalmologia de Nova Iguaçu.O município irá manter a referência para Nova 126 

Iguaçú conforme definido na reunião com a SES. 4. Aumento de teto MAC para o município de 127 

Paraty (SMS Paraty): Pauta solicitada por Paraty para aumento do teto MAC municipal conforme 128 

Ofício do MS. A representante do município de Paraty informou que houve uma reunião com o 129 

Ministério de Saúde, onde se posicionaram contrários a solicitação, orientando solicitação formal via 130 

CIR e aprovação em CIB. 5. Proposta de Emenda Parlamentar para o município de Paraty (SMS 131 

Paraty): Pauta solicitada pela SMS de Paraty com o objetivo de apresentar quatro propostas de emenda 132 

parlamentar, sendo uma de incremento PAB no valor de 1 milhão de reais, uma para reforma de UBS no 133 

valor de R$492.784,00, uma de incremento MAC no valor de R$800.000,00 e uma de convênio/obre 134 

para Casa de Parto Normal no valor de  R$ 500.786,00. 6. Remanejamento de PPI, para 135 

procedimentos de bolsas de ostomizados do município de Mangaratiba (SMS Mangaratiba): Pauta 136 

solicitada pelo município de Mangaratiba com o objetivo de solicitar a mudança de remanejamento de 137 

PPI, para procedimento de ostomizados do município de Mangaratiba para o município de Angra dos 138 

Reis. O representante do município de Mangaratiba informou que a proposta é remanejar do município 139 

de Volta Redonda para o município de Angra dos Reis. Falta ainda o envio dos documentos em meio 140 
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físico. 7. Seminário Regional de Urgência e Emergência da BIG (RUE): Pauta solicitada pelo GC de 141 

Urgência e Emergência da região a fim de  informar da proposta de realização de um Seminário regional 142 

com apoio do Núcleo de Estudos de Urgência da região (NEU Costa Verde) em meados de abril, tendo 143 

como proposta apresentar o Protocolo Regional aos gestores e técnicos municipais a fim de implantar de 144 

fato as orientações destacadas no Protocolo. 8. Seminário Regional de Educação Permanente da BIG 145 

(CIES/BIG): Pauta solicitada pela CIES/BIG a fim de solicitar aos gestores apoio na definição do local 146 

para evento agendado inicialmente para dia 29 de maio. A Coordenadora da CIES/BIG informou que o 147 

Seminário estava marcado para acontecer no ano passado no município de Mangaratiba e perguntou ao 148 

gestou do município se poderia continuar a ser no município. O secretário do município de Mangaratiba 149 

confirmou que podia ser realizado no município, porém solicitou apoio quanto ao coffee Break. 9. 15° 150 

Encontro Nacional de Aleitamento materno, 5° Encontro Nacional de Alimentação complementar 151 

Saudável, 3rd Wordl Breastfeeding Conference (WBC): Pauta solicitada pela Assessoria de 152 

Regionalização com o objetivo de informar aos gestores sobre o 15° Encontro Nacional de Aleitamento 153 

materno, 5° Encontro Nacional de Alimentação complementar Saudável, 3rd Wordl Breastfeeding 154 

Conference. Aapoiadora do COSEMS/RJ informou que acontecerá um pré-evento nos dias 11 e 12 de 155 

novembro e que o encontro acontecerá nos dias 11 a 15 de novembro no Rio de Janeiro. 10. Devolutiva 156 

do DIGISUS: Pauta solicitada pela Assessoria de Regionalização com o objetivo de informar sobre a 157 

devolutiva do DIGISUS. Foi informado que em fevereiro foi realizado um Treinamento do DigiSUS-158 

Gestor -Módulo Planejamento (DGMP) para a região e foram capacitados 6 profissionais,  e que irão 159 

informar ainda os próximos passos relacionado ao Sistema. 11. Contas municipais relativas ao 160 

Cofinanciamento Estadual: Pauta da CIB/RJ para informar aos municípios do envio das contas 161 

atualizadas para realização do Cofinanciamento SES referente à Assistência Farmacêutica e SAMU. A 162 

secretária executiva da CIR informou que já enviou as contas dos três municípios ao FES. 12. 163 

Distribuição da Caderneta de Saúde da Criança para os municípios (maternidades) do ERJ: Pauta 164 

da CIB/RJ para informar da distribuição da caderneta da Criança a partir do dia 20/03. Somente serão 165 

distribuídas aos municípios que possuem maternidade. Os municípios deverão agendar a retirada por 166 

telefone na central de distribuição da SES em Niterói. 13. Encontro Estadual Saude do Idoso: Pauta 167 

solicitada pela Coordenação da  Área Técnica de Saúde do Idoso para informar sobre o Encontro 168 
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Estadual Saúde do Idoso que acontecerá no dia 09/04/2019, com o objetivo de construir linhas de 169 

cuidado e apresentar detalhes da nova versão da caderneta do idoso, oferecendo 02 vagas para cada 170 

município para profissionais da atenção básica e saúde da população idosa; O evento será realizado no 171 

Auditório do LACEN RJ. 14. Informes Grupos de Trabalho: Pauta apresenta pela Secretária 172 

Executiva a CIR/BIG, a fim de apresentar os principais encaminhamentos e discussões ocorridas nos 173 

grupos de trabalho ao longo do respectivo mês. Grupo de Trabalho da Vigilância em Saúde: 174 

Agendamento de uma reunião em Angra dos Reis dia 21 de março para discutir os indicadores da 175 

Vigilância em Saúde; Grupo Condutor de Urgência e Emergência: O grupo solicitou a pactuação em 176 

CIR do Protocolo Regional de U/E e informar aos gestores da sugestão de realizar um Evento para 177 

disseminação e implantação do Protocolo na BIG. Foi ressaltado pelos técnicos sobre a Urgência em 178 

realizar atendimento às gestantes no 4° distrito de Angra dos Reis, devido a redução dos atendimentos 179 

do Hospital de Praia Brava ocasionando inclusive aumento no atendimento hospitalar de Paraty. Foi 180 

solicitado apoio e ciência ao Grupo Condutor Estadual da RUE esta questão. Comissão Permanente de 181 

Integração Ensino e Serviço (CIES): O grupo realizou a definição da divisão de vagas dos cursos 182 

propostos pela SES e encaminhará à CIR para pactuação. Grupo Condutor da Rede de Atenção 183 

Psicossocial: Elaborar um Seminário Regional da RAPS agendado para 13 de junho, a fim de apresentar 184 

aos gestores o conceito e estruturação da saúde mental nos municípios. Incluir na pauta da CIR a 185 

informação sobre a coordenação do Grupo Condutor da RAPS (titular e suplente). Não havendo nada 186 

mais a declarar, eu, Andréia Garcia Gonçalves, Assistente da Secretaria Executiva da CIR/BIG lavrei e 187 

assinei a presente ata, Mangaratiba - RJ, 29 de março de 2019. 188 

  

 

Andréia Garcia Gonçalves 

Assistente da Secretaria Executiva da CIR/BIG 
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Secretária Executiva da CIR/BIG 
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Ana Luíza Latini de C. M. Tibau 

Representante de Nível Central SES/RJ 

 

 

 

Jorge Luis da Silva Mendonça 

Secretário Municipal de Saúde de Mangaratiba 

 

 

 

 

Luciano de Oliveira Vidal 

Secretário Municipal de Saúde de Paraty 

 

 

 

Renan Vinícius Santos de Oliveira 

Secretário Municipal de Saúde de Angra dos Reis 


