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VII - receber a prestação de contas, garantindo a sua conferência por-
menorizada.
Art. 3º - A Comissão de Acompanhamento e Fiscalização do Contrato
de Gestão será composta pelos seguintes membros:

MEMBROS ASSISTENCIAIS ID Funcional/Matrícula
TIAGO DE CASTRO CARNEIRO 50742582
VIVIANE SANCHES FRANCISCO 43666604
MAURICIO ALVES DE AZEREDO 615383
ERIKA SANTOS PACHECO 6153607

MEMBRO FINANCEIRO ID Funcional/Matrícula
MARCUS VINICIUS TAVARES DE OLI-
VEIRA LINS

5 11 4 11 4 - 0

Art. 4º - A Presidência da Comissão de Acompanhamento e Fiscali-
zação será exercida pelo PRIMEIRO membro assistencial.
Art. 5º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a contar de 15/10/2020, ficando revogadas as
disposições em contrário.

Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 2021

CARLOS ALBERTO CHAVES DE CARVALHO
Secretário de Estado de Saúde
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE

ATO DO SECRETÁRIO

RESOLUÇÃO SES Nº 2229 DE 29 DE JANEIRO DE 2021

DETERMINA QUE SEJA INSTITUÍDO GRUPO
DE TRABALHO (GT) PARA INTEGRAÇÃO DOS
CENTROS DE ESTUDOS E APERFEIÇOAMEN-
TO (CEA) E NÚCLEOS DE EDUCAÇÃO PER-
MANENTE (NEP) DAS UNIDADES DE SAÚDE
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE, no uso de suas atribuições
legais, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº SEI-
080001/016053/2020, e

CONSIDERANDO:

- a Política Nacional de Educação Permanente em Saúde, instituída
pela Portaria GM/MS nº 198, de 13 de fevereiro de 2004, como es-
tratégia do Sistema Único de Saúde para a formação e o desenvol-
vimento de trabalhadores para o setor saúde e pela Portaria GM/MS nº
1996, de 20 de agosto de 2007, que dispõe sobre as diretrizes para
sua a implementação (PCR nº 02, 2017).
- a Política Nacional de Ciência, Tecnologia e Inovação em Saúde
(PNCTI), aprovada durante a 2° Conferência Nacional de Ciência, Tec-
nologia e Inovação em Saúde, em julho de 2004, que compreende a
pesquisa científica e tecnológica como importante subsídio para elabo-
ração de instrumentos de gestão, nas três esferas de governo, con-
siderando sua importância para adequada promoção, proteção e recu-
peração da saúde dos cidadãos;
- o papel da Secretaria de Estado de Saúde do Rio de Janeiro (SES-
RJ) na qualificação e no ordenamento da força de trabalho nas Uni-
dades de Saúde próprias da SES-RJ;
- o papel da SES-RJ como instituição responsável pela Gestão da Po-
lítica Estadual de Saúde, sendo um amplo campo de educação, ensino
e pesquisa em diversas áreas da saúde;
- o Plano Estadual de Educação Permanente em Saúde, que reúne as
ações de educação em saúde pactuadas entre as regiões de saúde e
o Estado, considerando as necessidades regionais e as prioridades
identificadas pelas áreas técnicas da SES-RJ;
- a Resolução nº1129/SES de 16 de maio de 1997, que modifica o
estatuto dos Centros de Estudos e Aperfeiçoamento (CEA);
- a Resolução nº1.859/SES-RJ, de 24 de maio de 2019, que regula-
menta a utilização das Unidades de Saúde e nível central da SES-RJ
como campos de estágio obrigatório e não obrigatório, internato e cam-
po de prática para os alunos de pós-graduação, incluindo a função dos
CEAs e NEPs no acompanhamento das atividades de estágio realiza-
das nas Unidades próprias da SES-RJ;
- o papel estratégico desenvolvido pelos Centros de Estudos e Aper-
feiçoamento e pelos Núcleos de Educação Permanente nas unidades
de saúde da SES-RJ e a importância de assegurar a continuidade das
ações de educação, ensino e pesquisa desenvolvidas nas unidades
SES-RJ;
- a necessidade de integrar as ações de educação, ensino e pesquisa
realizadas nas Unidades de Saúde da SES-RJ e acompanhadas pelos
CEAs e NEPs;
- a necessidade do fomento à Pesquisa e Inovação em saúde e da
difusão de conhecimento e promoção do uso de resultados na formu-
lação e aprimoramento de políticas públicas em saúde; e

- a necessidade de potencializar a qualificação técnica de nível médio
dos trabalhadores da área de saúde no âmbito das Unidades de Saú-
de da SES-RJ,
R E S O LV E :
Art. 1º- Instituir, no âmbito da Secretaria de Estado de Saúde do Rio
de Janeiro, o Grupo de Trabalho (GT) para integração dos Centros de
Estudos e Aperfeiçoamento (CEA) e dos Núcleos de Educação Perma-
nente (NEP) das Unidades de Saúde Estaduais.
Art. 2º - O Grupo de Trabalho será constituído por:
I - 01 (um) representante e 01 (um) suplente do Centro de Estudos e
Aperfeiçoamento (CEA) de cada unidade de saúde, quando houver o
CEA;
II - 01 (um) representante e 01 (um) suplente dos Núcleos de Edu-
cação Permanente (NEP) de cada unidade de saúde, quando houver o
NEP;
III - 01 (um) representante e 01 (um) suplente que responda pelas ati-
vidades de educação desenvolvidas pelas unidades de saúde, caso a
unidade não tenha um CEA ou NEP instituído;
IV - 01 (um) representante da Superintendência de Educação Perma-
nente (SUBEDUC/SES-RJ);
V - 01 (um) representante da Coordenação de Ensino (SUBE-
DUC/SES-RJ);
VI - 01 (um) representante da Coordenação de Pesquisa em Saúde
(SUBEDUC/SES-RJ);
VII - 01 (um) representante da Escola de Formação Técnica em Saúde
Enfermeira Izabel dos Santos (SUBEDUC/SES-RJ).
Art. 3º - O Grupo de Trabalho constituído será coordenado por um co-
legiado das áreas técnicas da Subsecretaria de Educação e Inovação
em Saúde (SUBEDUC);
Art. 4º - O Grupo de Trabalho de que trata esta Resolução tem caráter
consultivo e tem como objetivo integrar áreas que atuam no campo da
educação dentro das Unidades de Saúde próprias da SES-RJ. O GT
constitui-se enquanto um fórum de fomento à construção e difusão do
conhecimento, de reflexão sobre questões acerca da formação e prá-
tica profissional, das ações de educação, ensino e pesquisa e de
acompanhamento do Plano de Educação Permanente.
Art. 5° - São atribuições dos membros do Grupo de Trabalho:
I - dar publicidade às atividades de educação, ensino e pesquisa rea-
lizadas nas Unidades de Saúde;
II - identificar temas prioritários nas ações de educação, ensino e pes-
quisa a fim de elaborar agenda estratégica de trabalho que apoie a
Subsecretaria de Educação e Inovação em Saúde quanto à gestão das
suas atividades no âmbito estadual;
III - fomentar reuniões, encontros e debates sobre a temática educação
permanente, ensino e pesquisa em saúde;
IV - promover a divulgação de produtos técnicos e resultados de pes-
quisas realizadas no âmbito da SES-RJ, com o objetivo de disseminar
o conhecimento científico e tecnológico produzido;

V - fortalecer parcerias entre os atores institucionais, incluindo educa-
ção permanente, ensino e pesquisa, de forma a criar mecanismos para
ampliar a produção de base de evidências em
saúde pública;
VI - promover ações voltadas para a promoção da educação, ensino e
pesquisa no âmbito estadual.
Art. 6º- Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.

Rio de Janeiro, 29 de janeiro de 2020

CARLOS ALBERTO CHAVES
Secretário de Estado de Saúde

Id: 2295294

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE

ATO DO PRESIDENTE

DELIBERAÇÃO CIB-RJ Nº 6.320 DE 27 DE JANEIRO DE 2021

ALTERA A COMPOSIÇÃO DO COSEMS/RJ NA
CIB/RJ.

O PRESIDENTE DA COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE, no
uso de suas atribuições e,

CONSIDERANDO:

- a Deliberação CIB-RJ nº 6.221, de 23 de julho de 2020;

- o Ofício COSEMS-RJ nº 05/2020, de 27 de janeiro de 2021;

- a documentação anexada ao Processo nº SEI-080001/001812/2021,

DELIBERA:

Art. 1º - Alterar a composição do COSEMS/RJ na Comissão Interges-
tores Bipartite (CIB/RJ), na forma do disposto abaixo.

MEMBROS EFETIVOS DO COSEMS

MARIA DA CONCEIÇÃO DE SOUZA ROCHA
SIMONE DA COSTA SILVA
SORAIA FURTADO DA GRAÇA
RENATA CARLA FERREIRA RIBEIRO
RAFAEL FABBRI RAMOS
RENATA DA SILVA FAGUNDES
DANIEL SORANZ
VALDECI PEREIRA DA SILVA JÚNIOR
EMERSON TRINDADE DA COSTA
DIEGO XAVIER ALMEIDA
ANTÔNIO HENRIQUES VASCONCELLOS
SANDRA CASTELO BRANCO

MEMBROS SUPLENTES DO COSEMS

MARIA AUGUSTA MONTEIRO FERREIRA
RODRIGO ALVES OLIVEIRA TORRES
MARCIO DA SILVA BARBAS
LUÍS GUSTAVO MANHÃES SILVA
MARÍLIA SERRANO
JANINE PETRUTES PALAGAR
JOSÉ CARLOS PRADO JÚNIOR
JANE BLANCO TEIXIERA
MANOEL BARRETO DE SOUZA OLIVEIRA-
FABIANA CERQUEIRA DA SILVA ABREU
MÁRCIA FERNANDES LUCAS
CARLA LACERDA DA SILVA, respectivamente.

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor na data de sua publica-
ção, ficando revogadas as disposições em contrário.

Rio de Janeiro, 27 de janeiro de 2021

CARLOS ALBERTO CHAVES DE CARVALHO
Presidente

Id: 2295157

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
GABINETE DO SECRETÁRIO

SUPERINTENDÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DA SUPERINTENDENTE
DE 28/01/2021

APOSENTA, o (a) servidor (a) ANA LUCIA NUNES BORBA, Auxiliar
de Enfermagem, classe “B”, matrícula nº 286.713-3, ID nº 3076782-2,
nos termos do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005. Pro-
cesso nº SEI-080001/003430/2020.

APOSENTA, o (a) servidor (a) AXEL GUIMARÃES SCHOTT, Médico,
classe “B”, matrícula nº 193.751-5, ID nº 3164744-8, nos termos do
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005. Processo nº SEI-
080001/022130/2020.

APOSENTA, o (a) servidor (a) CAROLINO AUGUSTO SILVA, Médico
- Pediatria, classe “B”, matrícula nº 261.045-2, ID nº 3186663-8, nos
termos do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005. Processo
nº SEI-080001/021048/2020.

APOSENTA, o (a) servidor (a) ILAIR GOMES MAIA, Auxiliar de En-
fermagem, classe “B”, matrícula nº 296.881-6, ID nº 3188664-7, nos
termos do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005. Processo
nº SEI-080001/014600/2020.

APOSENTA, o (a) servidor (a) JURANIR GONÇALVES ROCHA RO-
SA, Auxiliar Operacional de Serviços de Saúde, classe “A”, matrícula
nº 189.790-9, ID nº 3164594-1, nos termos do artigo 3º da Emenda
Constitucional nº 47/2005. Processo nº SEI-080001/006222/2020.

DESPACHOS DA SUPERINTENDENTE
DE 28/01/2021

PROCESSO Nº SEI-080001/003430/2020 - ANA LUCIA NUNES BOR-
BA, Auxiliar de Enfermagem, classe “B”, matrícula nº 286.713-3, ID nº
3076782-2. FIXADOS os proventos mensais do (a) servidor (a) com
os valores discriminados: Vencimento base (Lei nº 6842/2014) atribuí-
do ao cargo R$ 609,74, Triênio (Lei nº 1608/1990), 55% R$ 335,35,
no total de R$ 945,09, integralmente ao tempo de contribuição, nos
termos do art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a partir da
eficácia da aposentadoria.

PROCESSO Nº SEI-080001/022130/2020 - AXEL GUIMARÃES
SCHOTT, Médico, classe “B”, matrícula nº 193.751-5, ID nº 3164744-
8. FIXADOS os proventos mensais do (a) servidor (a) com os valores
discriminados: Vencimento base (Lei nº 6842/2014) atribuído ao cargo
R$ 1.664,01, Triênio (Lei nº 1608/1990), 60% R$ 998,40, no total de
R$ 2.662,41, integralmente ao tempo de contribuição, nos termos do
art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a partir da eficácia da
aposentadoria.

PROCESSO Nº SEI-080001/021048/2020 - CAROLINO AUGUSTO
SILVA, Médico - Pediatria, classe “B”, matrícula nº 261.045-2, ID nº
3186663-8. FIXADOS os proventos mensais do (a) servidor (a) com
os valores discriminados: Vencimento base (Lei nº 6842/2014) atribuí-
do ao cargo R$ 1.664,01, Triênio (Lei nº 1608/1990), 60% R$ 998,40,
no total de R$ 2.662,41, integralmente ao tempo de contribuição, nos
termos do art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a partir da
eficácia da aposentadoria.

PROCESSO Nº SEI-080001/0014600/2020 - ILAIR GOMES MAIA, Au-
xiliar de Enfermagem, classe “B”, matrícula nº 296.881-6, ID nº
3188664-7. FIXADOS os proventos mensais do (a) servidor (a) com
os valores discriminados: Vencimento base (Lei nº 6842/2014) atribuí-
do ao cargo R$ 609,74, Triênio (Lei nº 1608/1990), 55% R$ 335,35,
no total de R$ 945,09, integralmente ao tempo de contribuição, nos
termos do art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, a partir da
eficácia da aposentadoria.

PROCESSO Nº SEI-080001/006222/2020 - JURANIR GONÇALVES
ROCHA ROSA, Auxiliar Operacional de Serviços de Saúde, classe
“A”, matrícula nº 189.790-9, ID nº 3164594-1. FIXADOS os proventos
mensais do (a) servidor (a) com os valores discriminados: Vencimento
base (Lei nº 6842/2014) atribuído ao cargo R$ 536,71, Triênio (Lei nº
1608/1990), 60% R$ 322,02, no total de R$ 858,73, integralmente ao
tempo de contribuição, nos termos do art. 3º da Emenda Constitucio-
nal nº 47/2005, a partir da eficácia da aposentadoria.

Id: 2295149

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE
SUBSECRETARIA EXECUTIVA

SUPERINTENDÊNCIA CENTRAL DE PERÍCIAS MÉDICAS
E SAÚDE OCUPACIONAL

ATOS DO SUPERINTENDENTE
DE 21.01.2021

PRORROGA, pelo prazo de 180 dias a readaptação dos servidores:
ADRIANA VALIENGO MELO, Professor Docente I, matrícula nº
934.361-7 e Professor Docente II, na matrícula nº 5.004.050-0, ID
Funcional nº 3517682-2, em função extraclasse, podendo eventual-
mente substituir professor docente por até 30 dias no trimestre, em
local até 50km da residência atual, cessando todo e qualquer licen-
ciamento na data desta publicação. Processo nº SEI-
030041/003472/2020.

ALECSANDER DOS SANTOS TATAGIBA, Professor Docente I, ma-
trícula nº 3.083.632-4, ID Funcional nº 5076334-2, sem contato direto
e permanente com aluno, podendo exercer a regência de turma por
período de até 30 dias no trimestre, cessando todo e qualquer licen-
ciamento na data desta publicação. Processo nº SEI-
030040/001736/2020.

ANA LEITE DE SOUZA, Professor Docente I, matrícula nº 5.024.636-
2, ID Funcional nº 3629317-2, em função extraclasse, cessando todo
e qualquer licenciamento na data desta publicação. Processo nº SEI-
030039/002999/2020.

ANA LUCIA DA SILVA MATTOS, Professor Docente I, matrícula nº
839.917-2, ID Funcional nº 3793644-1, sem contato direto e perma-
nente com aluno, podendo exercer a regência de turma por período
de até 30 dias no trimestre, cessando todo e qualquer licenciamento
na data desta publicação. Processo nº SEI-030036/002845/2020.

CRISTINA FERREIRA DAS NEVES, Professor Docente I, matrícula nº
966.635-5 e nº 3.053.580-6, ID Funcional nº 4389716-9, sem contato
direto e permanente com aluno, podendo exercer a regência de turma
por período de até 30 dias no trimestre, cessando todo e qualquer
licenciamento na data desta publicação, Processo nº SEI-
030030/002747/2020.

CRISTIANE FERNANDES AVILA FARIAS, Professor Docente I, ma-
trícula nº 3.066.596-2 e nº 917.301-4, ID Funcional nº 4188870-7, sem
contato direto e permanente com aluno, podendo exercer a regência
de turma por período de até 30 dias no trimestre, cessando todo e
qualquer licenciamento na data desta publicação. Processo nº SEI-
030039/002945/2020.

CLAUDIA GERK DE AZEVEDO, Professor Docente I, matrícula nº
950.989-4, ID Funcional nº 4349374-2, em função extraclasse, em lo-
cal até 50 km da residência atual, cessando todo e qualquer licen-
ciamento na data desta publicação. Processo nº SEI-
0 3 0 0 3 8 / 0 0 0 11 4 / 2 0 2 0 .

FATIMA RODRIGUES NUNES, Professor Docente I, matrícula nº
935.213-9, ID Funcional nº 3908608-9, em função extraclasse, poden-
do substituir professor docente pelo período de até 30 dias no trimes-
tre, se necessário, cessando todo e qualquer licenciamento na data
desta publicação. Processo nº SEI-030039/002938/2020.

FERNANDA GOMES DA PAZ, Professor Docente II, matrícula nº
5.022.542-4, ID Funcional nº 3644774-9, sem contato direto e perma-
nente com aluno, podendo exercer a regência de turma por período
de até 30 dias no trimestre, cessando todo e qualquer licenciamento
na data desta publicação. Processo nº SEI-030030/002817/2020.

FILLIPI VIEIRA DE PAULA, Professor Docente I, matrícula nº
958.543-1, ID Funcional nº 4374536-9, em função extraclasse, poden-
do substituir professor docente por 30 dias no trimestre, cessando to-
do e qualquer licenciamento na data desta publicação. Processo nº
SEI-030037/001968/2020.

INES CRISTINA DE ASSIS BERTO, Professor Docente II, matrícula
nº 5.004.018-7, ID Funcional nº 3517792-6, em função extraclasse,
podendo exercer a docência, em substituição a outro professor por
período de até 30 dias no trimestre, cessando todo e qualquer licen-
ciamento na data desta publicação. Processo nº SEI-
030041/003474/2020.

JANETE MACHADO DE LIMA, Merendeira, matrícula nº 5.021.136-6,
ID Funcional nº 3627155-1, em serviços leves que não impliquem em
movimentar, individualmente, carga superior a 10% do seu peso cor-
poral, em local com acesso a rampas ou elevadores, cessando todo e
qualquer licenciamento na data desta publicação. Processo nº SEI-
030038/000039/2020.

LUCIANE PESSANHA AMARAL, Professor Docente I, matrícula nº
951.049-6 e Professor Docente II, matrícula nº 5.004.016-1, ID Fun-
cional nº 3517774-8, em função extraclasse, podendo eventualmente,
substituir professor docente por um período de 30 dias no trimestre,
cessando todo e qualquer licenciamento na data desta publicação.
Processo nº SEI-030041/003475/2020.

MARIO APARECIDO ALVES, Agente de Segurança Socioeducativa,
matrícula nº 835.849-1, ID Funcional nº 1987127-9, serviços internos
sem contato habitual com menores cumprindo medidas socioeducati-
vas em regime fechado, cessando todo e qualquer licenciamento na
data desta publicação. Processo nº SEI-03/022/005117/2019.

MELISSA DOS SANTOS FAGUNDES SOARES, Professor Docente I,
matrícula nº 975.150-4, ID Funcional nº 4424615-3, em função extra-
classe, cessando todo e qualquer licenciamento na data desta publi-
cação. Processo nº SEI-030033/002713/2020.

OSCAR LUIZ COUTINHO DE CARVALHO, Inspetor de Polícia, ma-
trícula nº 872.001-3, ID Funcional nº 565787-3, fora de diligências po-
liciais, serviços leves, em local que não implique em movimentação
individual mais do que 10% do peso corporal, serviços que não exi-
jam repetitividade de movimento durante tempo superior a 30% da jor-
nada de trabalho, cessando todo e qualquer licenciamento na data
desta publicação. Processo nº SEI-360303/000264/2020.

RENATA PAULA FREITAS, Professor Docente II, matrícula nº
5.023.944-1, ID Funcional nº 4119395-4, sem contato direto e perma-
nente com aluno, podendo exercer a regência de turma por período
de até 30 dias no trimestre, cessando todo e qualquer licenciamento
na data desta publicação. Processo nº SEI-030041/00048/2020.

RENATA SERPA DE OLIVEIRA, Professor Docente I, matrícula nº
918.011-8 e nº 846.664-1, ID Funcional nº 3537784-4, em função ex-
traclasse, podendo substituir professor docente, eventualmente, por
até 30 dias no trimestre, evitando movimentar, individualmente, cargas
superiores a 10% do seu peso corporal, em local até 50km da re-
sidência, cessando todo e qualquer licenciamento na data desta pu-
blicação. Processo SEI nº E-03/008/964/2016.

ROSANA RIBEIRO DE CARVALHO MATTA, Professor Docente I,
matrícula nº 805.499-1, ID Funcional nº 3871695-0, em função extra-
classe, cessando todo e qualquer licenciamento na data desta publi-
cação. Processo nº SEI-030030/002989/2020.

ROSANE HELENA LEMOS FERANDES RAMOS, Professor Docente
II, matrícula nº 293.751-4, ID Funcional nº 3436275-4, em função ex-
traclasse, próximo à residência, cessando todo e qualquer licencia-
mento na data desta publicação. Processo nº SEI-
030032/001375/2020.
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