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Aos vinte e nove dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte, às dez horas e dezessete minutos, via 1 

vídeo conferência, deu-se início a sétima reunião ordinária da Comissão Intergestores Regional da Baia da 2 

Ilha Grande. Estiveram presentes os membros da Secretaria de Estado de Saúde do Rio de Janeiro 3 

(SES): Ana Luiza Latini de C. e M. Tibau - Representante de Nível Central da SES/RJ; Isabel Meschesi 4 

Pinheiro - Secretária executiva da Comissão Intergestores Regional da Baia da Ilha Grande (CIR/BIG); 5 

Andreia Garcia Gonçalves - Assistente da Comissão Intergestores Regional da Baia da Ilha Grande 6 

(CIR/BIG); Beatriz Dias - Coordenadora do NDVS/BIG; Melquesedec Alves - Coordenador da 7 

Regulação do Médio Paraíba; Sofia Collet - Residente em Gestão da Atenção Básica pela Fiocruz, 8 

atualmente na equipe de apoio Metropolitana 1 e Baía de Ilha Grande; Sophia Rosa -  Residente em 9 

Gestão da Atenção Básica pela Fiocruz, atualmente na equipe de apoio Metropolitana 1 e Baía de Ilha 10 

Grande; Secretaria Municipal de Saúde de Angra dos Reis: Luciana Rossinol - Representante do 11 

Secretário de Saúde; Cláudia Lemos - Representante da CIES/BIG; Secretaria Municipal de Saúde de 12 

Mangaratiba: Valesca Moura - Representante do Planejamento, Controle e Avaliação; Elisa Goulart - 13 

Coordenadora do Arte Viva; Leandro Auler – Técnico de Tecnologia da Informação de Mangaratiba; Rita 14 

Silveira das Chagas – Representante do Planejamento; COSEMS/RJ: Dillian Duarte Hill - Apoiadora 15 

Regional. Ouvintes: Maria Cláudia Nogueira - Representante do Planejamento de Paraty; Gabriela do 16 

Nascimento Cananéa - Representante do Planejamento de Paraty. A representante de nível central da SES 17 

deu início à sétima reunião tendo início com o item de APRESENTAÇÃO: 1. Informes COSEMS/RJ: 18 

Pauta apresentada pela apoiadora regional do COSEMS Sra. Dillian Hill, destacando os seguintes itens: I 19 

Mostra Virtual “BRASIL AQUI TEM SUS – Enfrentamento à COVID-19: A inscrição das experiências 20 

será feita diretamente pelos autores por meio de registro em sistema a ser disponibilizado pelo 21 

CONASEMS em seu site e na plataforma do IdeiaSUS (www.ideiasus.fiocruz.br); não haverá premiações, 22 

terão direito a um Certificado de Participação para cada experiência apresentada na 1ª Mostra Virtual 23 

“Brasil, aqui tem SUS – Enfrentamento à COVID-19”. Nesta mostra o inscrito pode enviar apenas um 24 

trabalho como autor principal; Fórum de Atenção Primária à Saúde do Rio De Janeiro: Tema: 25 

Enfrentamento à COVID19 na APS e o processo de reorganização do cuidado na convivência com o 26 

Novo Coronavírus com data prevista para dia 05/08; Portaria Nº 1.857, de 28 de Julho de 2020 que dispõe 27 

sobre a transferência de incentivos financeiros aos Municípios e ao Distrito Federal para combate à 28 

http://www.ideiasus.fiocruz.br/
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Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional em decorrência da Infecção Humana pelo novo 29 

Coronavírus/Covid-19. Esse incentivo financeiro se direciona a todos os municípios brasileiros, para 30 

todas as escolas da rede básica pública de ensino, sejam essas municipais, estaduais ou federais, 31 

contemplando creches, pré-escolas, ensino fundamental, ensino médio e educação de jovens e adultos, 32 

independentemente de serem aderidos ao Programa Saúde na Escola. Com o incentivo financeiro 33 

transferido por essa portaria, podem ser adquiridos materiais e insumos para as instituições de ensino, 34 

para a realização das ações de promoção da saúde e prevenção à Covid-19 e outros; Portaria nº 1.859, de 35 

28 de Julho de 2020 que altera a Portaria nº 1.521/GM/MS, de 15 de junho de 2020, que autoriza a 36 

habilitação de leitos de Suporte Ventilatório Pulmonar, para atendimento exclusivo dos pacientes da 37 

COVID-19. 2. Situação atual da pandemia do Coronavírus na BIG: Informações atualizadas da 38 

NOTA TÉCNICA – SVS/SES-RJ Nº 31/2020 destacando alguns itens: Atualização da definição de 39 

Síndrome Gripal; Atualização na definição dos grupos prioritários e Orientações técnicas para ampliação 40 

da testagem para COVID-19 (PCR, Elisa e teste rápido). A proposta que o Ministério da Saúde lançou foi 41 

de montar a estratégia “Diagnosticar para Cuidar”, com o objetivo de ampliar o acesso da população a 42 

testagem para a COVID-19, para isto, prevê aumento na disponibilização do quantitativo de testes RT-43 

PCR, Sorologia convencional e Testes Rápidos para os municípios. Serão disponibilizados para a região 44 

600 amostragens de testes rápidos. Será distribuído Kit de Coleta de Swab: o município de Angra dos 45 

Reis com 165 kits, Mangaratiba com 40 kits e Paraty com 45 kits. A apoiadora do COSEMS/RJ sugeriu 46 

que os técnicos entrassem em contato com a área técnica para tirar dúvidas e discutir como será feita essa 47 

ampliação, se terão que elaborar algum projeto de ampliação. A representante do NDVS/BIG solicitará 48 

maiores informações sobre esta NT e irão discuti-la no próximo GT de vigilância em saúde. A apoiadora 49 

do COSEMS/RJ perguntou como está a questão dos pacientes pós COVID-19 que estão voltando às 50 

atividades normais e se os municípios tem um plano de atendimento para esses pacientes na atenção 51 

primária. A apoiadora da Atenção Primária da SES relatou que essa questão apareceu na região 52 

Metropolitana I e que essa preocupação vai ser discutida no GT de AB e na SAPS. A coordenadora do 53 

NDVS perguntou se os municípios possuem algum plano para melhorar a qualidade desse cuidado aos 54 

pacientes pós COVID-19. A representante do município de Mangaratiba informou que não tem nenhuma 55 

informação quanto a um plano para esses pacientes pós-pandemia e que vai entrar em contato com o GT 56 
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de vigilância para ter respostas. A representante do município de Angra dos Reis informou que criaram 57 

um projeto chamado “Alta responsável” para acolher esses pacientes pós COVID-19.  Os gestores 58 

sugeriram apresentação deste projeto de Angra na próxima reunião da CIR. A coordenadora do 59 

NDVS/BIG sugeriu a realização de um GT conjunto de Vigilância em Saúde com a Atenção Básica para 60 

tentar discutir e resolver essa questão, talvez fizesse um projeto para atendimento pós COVID na atenção 61 

primária. Passando para o item  PACTUAÇÃO.  1. Aprovação da Ata da 6ª Reunião Ordinária da 62 

CIR/BIG. A minuta da Ata será disponibilizada aos gestores por e-mail com a antecedência prevista no 63 

Regimento Interno da CIR, para sugestões de inclusões e revisão de texto e posterior aprovação nesta 64 

Plenária. Após discussão dos técnicos decidiram deixar essa pactuação para a próxima reunião. 2. 65 

Pactuar na região da BIG a implantação do sistema Alerta Arte Viva Multientidades (GT de 66 

Enfrentamento à Violência): Pauta solicitada pelo GT de Enfrentamento à Violência com o objetivo de 67 

pactuar a nível regional a implantação do sistema Alerta Arte Viva Multientidades, sistema este que 68 

contribui para realização das notificações de violência. Este item foi apresentado pela representante de 69 

Mangaratiba senhora Elisa, que fez a explanação da proposta do ARTE VIVA. A técnica explicou que 70 

este é um Programa responsável por pensar e gerenciar as estratégias de prevenção e enfrentamento às 71 

violências contra crianças, adolescentes, mulheres, idosos, pessoas pretas, população LGBTQ+ e pessoas 72 

com transtornos mentais no Município de Mangaratiba. O objetivo desse sistema é propiciar a 73 

aproximação dos diferentes serviços, favorecendo o diálogo intersetorial; instrumentalizar o servidor para 74 

o acolhimento de pessoas em situação de violência, promovendo a humanização dos serviços; facilitar o 75 

acesso dos serviços quanto à notificação dos casos de violência e acionamento da rede de cuidados, 76 

aumentando, portanto, o número de notificações e de pessoas na linha de cuidado; e gerenciar projetos 77 

que trabalham diretamente com a população e que fazem parte da Rede de Enfrentamento às Violências – 78 

Projeto VIVA LILÁS, que abriga Sala Lilás e COM ELES. Estes projetos estão implantados em 79 

Mangaratiba, a Sala Lilás ocorre dentro do hospital e não mais no IML, em Angra dos Reis, com presença 80 

de médicos peritos ad hoc e o projeto COM ELES, sendo um trabalho com os agressores. Problemas 81 

Identificados: Subnotificação e invisibilidade da violência; Dificuldade quanto à percepção da violência 82 

como problema de saúde; Entendimento de notificação como sinônimo de denúncia; O medo de notificar 83 

os casos de violência e a limitação nos serviços de saúde como consequência da invisibilidade da 84 
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violência. Ações Sugeridas: Organização da Rede de Proteção e Enfrentamento às Violências; Criação de 85 

Programa Gestor para pensar a questão das violências no Município; Criação de ferramenta de notificação 86 

Unificada de Violência virtual – ALERTA ARTE VIVA Multientidades; Criação de Grupo de Trabalho 87 

Intersetorial; Apoio à estruturação da Rede Intersetorial e Discussão e construção de protocolos de 88 

acolhimento e fluxo de atendimento com os demais serviços. Resultados Esperados: Ampliação do 89 

conceito de violência com surgimento de novos temas; Aumento do número de notificações de violência; 90 

O aumento no número de unidades notificadoras; Aumento do número de preenchimento correto do item 91 

Raça/Cor da Ficha SINAN; Humanização da Rede de Cuidados; Dar visibilidade às violências pela via da 92 

notificação; Aproximar os dados epidemiológicos à realidade e Gerar mais segurança nos técnicos para 93 

lidar com as pessoas em situação de violência. Vai precisar de internet para que o sistema ande junto com 94 

a Atenção Primária. A representante do Arte Viva informou cada município terá a sua base de dados em 95 

cada prefeitura, que a infraestrutura e a contrapartida vão depender de cada município, sendo importante 96 

que cada município dê infraestrutura de servidor e acesso nas unidades notificadoras. Os gestores 97 

consideraram este item pactuado, sugeriram fazer uma discussão no GT de Enfrentamento às Violências 98 

para ver como será a estratégia de implantação do sistema, identificar quais as unidades deverão entrar 99 

como notificadoras inicialmente e dialogar com as demais redes (urgência e emergência; RAPS entre 100 

outras). 3. Pactuar indicação de técnico para representar a região no Grupo Condutor Estadual de 101 

Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência: Pauta solicitada no GT da RCPD com o objetivo de 102 

solicitar aos gestores a indicação de representantes (titular e suplente) da região da Baia da Ilha Grande no 103 

Grupo Condutor Estadual, uma vez que os representantes atuais não estão conseguindo participar das 104 

reuniões. A representante do município de Mangaratiba relatou a dificuldade do técnico Anderson estar à 105 

frente da RCPD, pois está com uma demanda muito grande no hospital. A representante de Angra dos 106 

Reis indicou o nome da técnica do município, Sra. Marília Marques Silveira de Araújo. Os gestores 107 

ficaram de verificar posteriormente a indicação de um suplente. Os técnicos consideraram este item 108 

pactuado. 4. Pactuar a grade de referência da RCPD da BIG (GC estadual RCPD): Pauta solicitada 109 

pelo Grupo Condutor Estadual tendo em vista o prazo para entrega do Plano Estadual em setembro. A 110 

grade de referência representa as atuais referências dos municípios, podendo haver alteração posterior, 111 

considerando o trâmite normal deste processo. Foi apresentada a grade de referência enviada pela área 112 
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técnica da SES, a SAECA, onde a Reabilitação Física da região, Paraty encaminha 100% para Niterói 113 

(referências na AFR - Associação Fluminense de Reabilitação (CER II); APN - Associação Pestalozzi de 114 

Niterói (CER II) - reabilitação, dispensação de OPM e Oficina Ortopédica); Angra e Mangaratiba 115 

encaminham 70% para Niterói (mesmas referência de Paraty) e 30% para o Rio de Janeiro (Centro 116 

Municipal Oscar Clark (CER IV) - reabilitação e dispensação de OPM; ABBR Associação Brasileira 117 

Beneficente de Reabilitação (CER II)- reabilitação, dispensação de OPM e Oficina Ortopédica). Para a  118 

Reabilitação visual, todos os municípios encaminham para Niterói (AFAC - Associação Fluminense de 119 

Amparo aos Cegos (CER II) - reabilitação e dispensação de OPM) e para a Reabilitação auditiva, todos 120 

os municípios encaminham para Barra Mansa (St.Casa Barra Mansa - modalidade única em alta 121 

complexidade). Os técnicos consideraram este item pactuado. Passando para o item III INFORMES. 1. 122 

Atualização do Plano Regional da RCPD/BIG (GCE RCPD): Pauta solicitada pelo Grupo Condutor 123 

Estadual para informar aos gestores da necessidade de atualizar o Plano regional da RCPD e das suas 124 

referências, indicando técnicos responsáveis pela elaboração do mesmo. A secretária executiva da 125 

CIR/BIG informou que no último GT realizado no dia 24, só o município de Paraty participou da reunião 126 

e entregou as informações necessárias. Os municípios precisam responder a parte I do Plano, e solicitou 127 

apoio dos técnicos para a atualização do mesmo. 2. Solicitação de informações sobre a execução dos 128 

recursos regionais de Educação Permanente em Saúde (SES/RJ): Pauta solicitada pela área técnica de 129 

Educação Permanente em Saúde da SES buscando informações sobre o andamento e execução dos 130 

recursos. A Coordenadora da CIES/BIG informou que todas as regiões do Estado precisam enviar até o 131 

dia 31/07 uma planilha com todos os recursos. Há na região, no FMS de Angra dos Reis os recursos de 132 

2009 (no valor de 27.817,65 reais para educação permanente e 27.669,03 para educação profissional) e de 133 

2011 (no valor de 93.590,10 reais para educação permanente e 133.700,11 para educação profissional). O 134 

recurso da portaria de 2010 da região ainda está no Fundo Estadual de Saúde no valor de 79.763,80 135 

aguardando para envio à região. A coordenadora regional da CIES/BG informou também que já solicitou 136 

ao Fundo Municipal do município de Angra dos Reis a prestação de contas dos recursos regionais da 137 

CIES/BIG e que o Fundo Municipal de Angra dos Reis relatou dificuldade em apresentar os rendimentos 138 

destes recursos devido a mudança nas formas de repasse, na forma de bloco de custeio e investimento. 139 

Relatou ainda que na próxima semana fará junto com a técnica de Mangaratiba um encontro para 140 
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viabilizar as capacitações previstas com estes recursos, viabilizando também capacitações virtuais. A 141 

apoiadora do COSEMS/RJ sugeriu usar o superávit para comprar assinatura de plataformas de reuniões, 142 

tipo ZOOM para auxiliarem nas reuniões da região. Este item ficou de ser discutido na próxima reunião 143 

da CIES/BIG. 3. Capacitação para prevenção do novo coronavírus em parceria com Médicos Sem 144 

Fronteiras (GT AB): Pauta solicitada pelo GT de Atenção Básica para informar aos gestores sobre a 145 

Capacitação para prevenção do novo coronavírus em parceria com Médicos Sem Fronteiras, sendo 146 

distribuídas vagas para os municípios da BIG.  A Coordenadora da CIES/BIG informou que a SES-RJ 147 

ofertará treinamento virtual do Médico Sem Fronteiras sobre prevenção ao Coronavírus com público alvo: 148 

médicos, enfermeiros e dentistas da Saúde da Família das unidades APS, bem como alguns profissionais 149 

que trabalhem com educação em saúde, com o objetivo de formar multiplicadores. Será pela Plataforma 150 

Zoom no dia 07 de agosto de 2020, de 09h00min às 12h30min. Serão ofertadas 05 vagas para o município 151 

de Angra dos Reis, 08 vagas para o município de Mangaratiba e 08 vagas para o município de Paraty. 4. 152 

Habilitação pelo município de Mangaratiba para realização do teste do coraçãozinho (SMS 153 

Mangaratiba): Pauta solicitada pelo município de Mangaratiba com o objetivo de informar sobre a 154 

habilitação do município para realização do teste do coraçãozinho. 5. Emendas parlamentares de 155 

Mangaratiba (SMS Mangaratiba): Pauta solicitada pelo município de Mangaratiba com o objetivo de 156 

informar sobre as Emendas Parlamentares do município, sendo 01 (uma) de Aquisição de Equipamentos e 157 

Materiais Permanentes para UBS no valor de R$ 100.000,00; 03 (três) propostas de Reforma de Unidade 158 

Básica totalizando um valor de R$ 947.840,00; 01 (uma) de Incremento PAB no valor de R$ 100.000,00 e 159 

01(uma) proposta aprovada de Pagamento no valor de R$ 363.164,00. 6. Informes Grupos de Trabalho 160 

(SE CIR/BIG): Pauta apresentada pela Secretária Executiva a CIR/BIG, a fim de apresentar os principais 161 

encaminhamentos e discussões ocorridas nos grupos de trabalho ao longo do respectivo mês. No mês de 162 

julho tivemos reuniões por vídeo conferência da RUE, GT de Violência em Saúde, Atenção Básica, CIES 163 

e do GC RCPD. Não havendo nada mais a declarar, eu, Andréia Garcia Gonçalves, Assistente da 164 

Secretaria Executiva da CIR/BIG lavrei e assinei a presente ata. 165 

  

 

Andréia Garcia Gonçalves  

Assistente da Secretaria Executiva da CIR/BIG 
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Isabel Meschesi Pinheiro 

Secretária Executiva da CIR/BIG 

 

 

Ana Luiza Latini de C. e M. Tibau 

Representante do Nível Central 

 

 

 

Sandra Castelo Branco 

Secretária Municipal de Saúde de Mangaratiba 

 

 

Rodrigo de Araújo Mucheli 

Secretário Municipal de Saúde de Angra dos Reis 

 

 

 

 


